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Buddhas meditieren acht Tage unter einem Baum und finden Einheit mit der TRAINING & BERATUNG

Wirklichkeit. _‘

Pioniere gehen drei Tage in die Intensiv-Gruppe und finden neue Wege flr
hohe Ziele.

Schamanen gehen vierzig Tage in die Wiste und finden Einklang mit Natur
und Leben.

In dieser Woche sind Top-Leute unter sich und erleben in einem laufenden
Trainingsprozess eine neue Erfahrungsebene. Ziel ist es, in Zeiten grofRer
Wandlungen, mit auBerordentlichen Methoden die eigene Zukunft zum Bes-
seren zu gestalten.

In diesem 3-tagigen Leader-Seminar kénnen die Teilnehmer ihre Sichtweise
erweitern und konkret-messbar in ihr Berufs- und Privatleben Ubertragen.

Durch die Pioneering-Gruppe erschlieen Sie mehr von Ihrem Potential und
werden darlber hinaus zum Multiplikator fur Ihr Unternehmen. Sie gewinnen
durch den richtigen Einsatz lhrer tief verwurzelten Potenziale einen gelas-
seneren Umgang mit sich und der Umwelt und erhalten das Geflihl Ihre Zeit
optimal in die richtigen Dinge zu investieren. Weiterhin lernen Sie auch Wir-
kungsmechanismen zwischen Kérper und Geist kennen und gelangen somit
zu mehr Souveranitat und besserer Ausstrahlung.

Die Wirksamkeit entsteht durch einen Mix aus Pioneering-Methoden, die
situativ eingesetzt werden. Dazu gehoren:

ESVI® (Symptome und Lebenszyklen in der Unternehmensentwicklung)
Systemisches Coaching, Management-, Team- und Individual-Aufstel-

lungen . .
Weisheitssysteme Ausgezeichnet mit dem

(I Ging, Management-Tarot, Enneagramm, SysRad®, NLP, Transak- HUMAN RESOURCE
tionsanalyse) AWARD OF EXCELLENCE

East meets West (Meisterliche Wege im Management) &
Asiatische Selbstverteidigungs- und Kampfsportelemente
(keine sportlichen Voraussetzungen notig) IFAR® ETHIK - TRAININGS - AWARD



Fuhrungskrafte, die hohe Anspriiche stellen
Manager, die in Wandlungsprozessen arbeiten
Entscheider, die Logik und Intuition bewusster kultivieren wollen

Leadership und Kommunikation

Change-Management im Umgang mit Wandel

Intuition und Logik im Entscheidungsprozess

Pioneering im Management

Weisheitssysteme in der Unternehmensfihrung

Das am besten gehutete Management-Geheimnis unserer Zeit
Umgang mit sich selbst

Korai Peter Stemmann begleitet seit 25 Jahren Unter-
nehmer, Manager und Teams auf ihrem Weg. Uber diese
Arbeit hat er mehrere Blcher veroffentlicht (siehe unter
www.amazon.de). Bei seiner internationalen Coaching-
Tatigkeit kam er zu einer holistischen ,East-Meets-West*
- Geisteshaltung. Erleben Sie, wie schnell und sinnvoll Sie
es fur Ihre Praxis umsetzen kénnen!

Christoph Dohlemann, seit 12 Jahren im Bereich Flh-
rungs- und Personlichkeitsentwicklung als Trainer, Be-
rater und Coach tatig. Als Experte unterstutzt er Unter-
nehmen dabei, ihre Organisation und Marktposition zu
sichern und auszubauen. Im Mittelpunkt steht dabei
jedoch immer der einzelne Mensch, ob Unternehmer,
Fuhrungskraft oder Mitarbeiter, und dessen Bewusst-
seinsgrad in den drei Ebenen Korper, Geist und Seele. Auf Grundlage der
Budo-Kunst erleben die Teilnehmer schnell neue Sicht- und Herangehens-
weisen die auf die Herausforderungen der Zukunft exzellent vorbereiten.

3 Tage mit Tages- und Abendprogramm
21.04.2010 ab 10.00 Uhr - 23.4.2010 um 16.00 Uhr

1.800,- Euro pro Teilnehmer, inkl. Original - Blicher und
Seminarunterlagen, zzgl. MwSt, Spesen und Hotel

Seminarhaus ,Weitblick“ in Bamberg/Zeegendorf

Mind. 8 bis max. 14 Teilnehmer
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